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The National University of Malaysia

HOSPITAL TUNKU AMPUAN BESAR TUANKU AISHAH ROHANI
HOSPITAL PAKAR KANAK-KANAK UKM (HPKK)

IKLAN JAWATAN KOSONG (PELANTIKAN DAN KENAIKAN PANGKAT) BIL. 3 TAHUN 2024

Hospital Tunku Ampuan Besar Tuanku Aishah Rohani, Hospital Pakar Kanak-Kanak UKM (HPKK) ingin
mempelawa kakitangan atau warganegara Malaysia yang berkelayakan, komited serta berdedikasi untuk
mengisi kekosongan jawatan pelantikan bagi tahun 2024 di HPKK seperti berikut :

PELANTIKAN
GAJI
BIL. JAWATAN GRED TARAF JAWATAN
MINIMUM MAKSIMUM
KUMPULAN PENGURUSAN & PROFESIONAL

1| Pegawai Perubatan uD53 RM6,182.00 | RM 13,256.00 Tetap

2 | Pegawai Perubatan uD43 RM3,611.00 | RM 10,560.00 Tetap

3 | Pegawai Optometri U41 RM 2,429.00 RM 9,656.00 Tetap

4 | Pegawai Farmasi UF41 RM 2,740.00 RM 9,656.00 Tetap

5 | Pegawai Sains C41 RM 2,317.00 RM 9,620.00 Tetap

6 | Pegawai Kewangan W41 RM 2,094.00 RM 9,585.00 Tetap

KUMPULAN PELAKSANA

7 | Jururawat u29 RM 1,797.00 RM 5,753.00 Tetap/Kontrak

8 | Juruterapi Pergigian u29 RM 1,797.00 RM 5,753.00 Tetap

9 | Penolong Jurutera JA29 RM 1,549.00 RM 5,701.00 Tetap/Kontrak

10 | Penolong Pegawai Sains C29 RM 1,505.00 RM 5,696.00 Tetap

11 | Penolong Pegawai U29 | RM1,797.00 | RM 5,753.00 Tetap
Perubatan

12 | Penolong Akauntan W29 RM 1,498.00 RM 5,678.00 Tetap

13 | PembantuPembedahan | ;19 | RM136000 | RM4,052.00 Tetap
Pergigian

14 | Juruteknik Perubatan u19 RM1,360.00 RM4,052.00 Tetap

15 | Pembantu Tadbir N19 | RM135200 | RM4,003.00 | Tetap/Kontrak
(Perkeranian/Operasi)




GAJI
BIL. JAWATAN GRED TARAF JAWATAN
MINIMUM MAKSIMUM
16 | Pembantu Setiausaha N19 | RM 135200 | RM 4,003.00 Tetap
Pejabat
17 | Pembantu Tadbir W19 | RM1.353.00 | RM4,005.00 Tetap
(Kewangan)
18 | Pembantu Akauntan W19 RM 1,353.00 RM 4,005.00 Tetap
19 | Pembantu Perawatan Ut1 | RM1.20400 | RM3001.00 Tetap
Kesihatan
20 | Pengawal Keselamatan KP11 RM1,205.00 RM2,939.00 Kontrak
21 | Pemandu Kenderaan H11 RM 1,218.00 RM 2,939.00 Tetap
KENAIKAN PANGKAT
GAJI
BIL. JAWATAN GRED TARAF JAWATAN
MINIMUM MAKSIMUM
KUMPULAN PENGURUSAN & PROFESIONAL
1| Juru X-Ray 48 RM5211.00 | RM 11,769.00 Tetap
KUMPULAN PELAKSANA
p | Penolong Pegawai U2 | RM2331.00 | RM6.394.00 Tetap
Farmasi
CARA MEMOHON:

1. Permohonan bagi jawatan lantikan baru adalah melalui Sistem Pengurusan Permohonan
Jawatan (SPPJ) iaitu https://smk.ukm.my/sppj/mukadepan.cfm

2. Bagi jawatan kenaikan pangkat dikehendaki mengisi Borang Laporan Penilaian Kenaikan
Pangkat mengikut gred dan lampirkan Borang Kriteria Kenaikan Pangkat Pengurusan dan
Profesional/Pelaksana yang boleh dimuat turun melalui laman web rasmi, Jabatan Pendaftar
UKM iaitu http://www.ukm.my/pendaftar/borangjp/

3. Hanya calon yang disenarai pendek sahaja akan dipanggil untuk Ujian Tapisan Kompetensi dan
temu duga.

4. Pemohon yang tidak menerima apa-apa jawapan dalam tempoh empat (4) bulan dari tarikh
tutup iklan adalah dianggap tidak berjaya.

5. Borang yang tidak lengkap tidak akan diproses.

MAKLUMAT TAMBAHAN
1. Pengisian jawatan tertakluk kepada kelulusan Jabatan Perkhidmatan Awam (JPA).


https://smk.ukm.my/sppj/mukadepan.cfm
http://www.ukm.my/pendaftar/borangjp/

2.

Pelantikan kontrak OS11000 adalah menggunakan peruntukan mengurus 0S11000, HPKK untuk
tempoh sekurang-kurangnya 1 tahun berkuat kuasa mulai tarikh pegawai melapor diri bertugas
sebelum boleh dipertimbangkan ke jawatan berstatus tetap.

Kakitangan bertaraf KONTRAK sedia ada yang menggunakan peruntukan Emolumen Kakitangan
Kontrak (EKK) 0S29000 adalah digalakkan untuk memohon jawatan lantikan baru.

Borang Laporan Penilaian Kenaikan Pangkat yang telah lengkap diisi hendaklah dikemukakan
kepada :

Unit Perjawatan & Kenaikan Pangkat

Jabatan Sumber Manusia

Aras 6, Hospital Tunku Ampuan Besar Tuanku Aishah Rohani,

Hospital Pakar Kanak-kanak UKM (HPKK),

Jalan Yaacob Latif, Bandar Tun Razak,

56000 Cheras, WP Kuala Lumpur

No. Telefon : 03-9174 8665/8666/8663
E-mel : upkphpkk@ppukm.ukm.edu.my

Tarikh Buka lklan : 10 Jun 2024
Tarikh Tutup Iklan : 23 Jun 2024



