
 

  

 

 

Tarikh Iklan Disiarkan: 

Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia yang berumur tidak kurang dari 18 tahun pada 

tarikh tutup iklan jawatan yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan jawatan di Majlis Perubatan Malaysia 

(MPM), Kementerian Kesiahatan Malaysia seperti berikut :-  

1. Pegawai Tadbir Gred N41 

2. Pembantu Tadbir (P/O) Gred N19 

3. Penolong Pegawai Tadbir Gred N29 

4. Penolong Pegawai Undang-Undang Gred L29 

5. Akauntan Gred WA41   

6. Penolong Akauntan Gred W29 

7. Juruteknik Komputer Gred FT19 

8. Pegawai Teknologi Maklumat Gred F41 

9. Penolong Pegawai Teknologi Maklumat Gred FA29 

10. Pemandu Kenderaan Gred H11 

11. Pembantu Operasi Gred N11 

CARA PERMOHONAN 

Permohonan jawatan adalah melalui Borang Permohonan Jawatan yang boleh didapati melalui laman sesawang Majlis 

Perubatan Malaysia, http://mmc.gov.my/vacancy-advertisement atau dengan datang sendiri dan mengambil borang 

di pejabat MMC seperti alamat di bawah: 

  Kaunter Khidmat Pelanggan 

  MAJLIS PERUBATAN MALAYSIA 

  Blok B, Aras Bawah 

  Jalan Cenderasari 

  50590 Kuala Lumpur 

  

Borang permohonan yang telah lengkap diisi hendaklah dihantar dalam sampul surat dan ditulis NAMA JAWATAN YANG 

DIPOHON di sebelah atas kiri sampul surat dengan HURUF BESAR dan hendaklah dikemukakan kepada: 

Ketua Pegawai Eksekutif 

MAJLIS PERUBATAN MALAYSIA 

Blok B, Aras Bawah 

Jalan Cenderasari 

50590 Kuala Lumpur 

MAJLIS PERUBATAN MALAYSIA 

IKLAN JAWATAN KOSONG 

http://mmc.gov.my/index.php/vacancy-advertisement


 

 

 

 

 

 

Setiap borang permohonan jawatan mestilah disertakan sekeping gambar berukuran passport,salinan sijil-sijil dan dokumen 

yang telah disahkan seperti berikut: 

a) Kad Pengenalan dan Surat Beranak 

b) Salinan Lesen Memandu 

c) Diploma/Ijazah beserta Transkrip 

d) Surat Akuan pengiktirafan Ijazah/Diploma/sijil daripada Agensi Kelayakan Malaysia (MQA) atau JPA 

e) Surat berhenti sekolah 

f) Sijil-sijil seperti PMR, SPM, STPM dan 

g) Sijil-sijil lain yang berkaitan 

Permohonan daripada pegawai-pegawai yang sedang berkhidmat dalam Perkhidmatan Awam, Bandan Berkanun atau Pihak 

Berkuasa Tempatan hendaklah dibuat melalui Ketua Jabatan masing-masing dan hendaklah disertakan dengan salinan Rekod 

Perkhidmatan yang dikemaskini dan Laporan Nilaian Prestasi Tahunan (LNPT) tiga (3) tahun yang terkini. 

Tarikh tutup permohonan pada 23 Oktober 2017 

Permohonan yang tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan. 

Hanya permohon yang layak selepas tapisan dan disenarai pendek sahaja akan dipanggil untuk temuduga. Pemohon-

pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 6 bulan dari tarikh tutup permohonan hendaklah mengganggap 

permohonan mereka tidak berjaya. 

Unit Khidmat Pengurusan dan Korporat 

Majlis Perubatan Malaysia.                                                                                                               

 

  


